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Qui sommes nous ?

2 axes
de développement

« La bancassurance intégrée
s Les partenariats externes

2 000 collaborateurs mo Lo

engagés dans 7 pays %ﬁ
Une gamme compléte en
/ Epargne
O o

pan| et Protection
Assurance vie épargne, retraite,

protection des personnes et des biens

E O

Au ceeur de la stratégie du Groupe, En tant qu’assureur, investisseur
Société Générale Assurances crée et employeur responsable, nous

de la valeur en synergie avec placons la performance durable et
tous les métiers de la Banque. Iimpact pour nos parties prenantes

LUBOMIRA ROCHET, au ceeur de notre action.

Présidente du Conseil d’administration PHILIPPE PERRET,

Directeur général de Société Générale Assurances
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Une année 2025 record

CHIFFRE D’AFFAIRES

21 MdEUR
+3% Vvs. 2024 /‘

ENCOURS

158 MdEUR
+8% vs. 2024 N

COLLECTE NETTE

+7,3 MdEUR
+22% vs. 2024
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PRIMES PROTECTION
2 MJdEUR

stable vs. 2024

AN
L4

PNB

708 MEur

+5% vs. 2024 A

RESULTATS*

424 mEUR

+8% vs. 2024 A

RONE

29

+7 pts vs. 2024 A

COEFFICIENT
D’EXPLOITATION

18%

RESERV'ES FINANCIERES
DE SOGECAP

5,2%

RATIO DE SOLVABILITE

189+

*Contribution au résultat net part
du groupe Société Générale
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Des solutions performantes,
des expertises reconnues

Trophées
des meilleurs
contrats

nirats
d’assurance vie

ZDOSSIERS

IR
— Rk —
MEILLEURES
ASSURANCES
Prévoyance
Bancassurances
LEYIGARO

E
> 1 20/ ASSURANCE VIE EPARGNE RETRAITE
o' EPARGNE Retraite individuelle
PART DE MARCHE Assurance vie Retraite entreprises
EN COLLECTE NETTE italisati
en France, Capitalisation Rentes
2X supérieure a la part M
: on . MON
de marché en encours Elénpwsenﬁg @ COMPAGNON

accessible a

1,5 M clients

Protection

PREVOYANCE INDIVIDUELLE
Assurance temporaire déceés
Assurance obséques

Assurance accidents de la vie
Assurance homme clé

ASSURANCE SANTE
ASSURANCE DES EMPRUNTEURS

ASSURANCE RISQUES DIVERS
Assurance protection juridique
Assurance perte d’emploi
Assurance des moyens de paiement
Assurance des pertes pécuniaires

170 000 clients

ASSURANCE DOMMAGES

Assurance automobile

Assurance multirisques habitation
Assurance multirisques des professionnels
Assurance responsabilités des dirigeants

85% des clients satisfaits
de leur déclaration de sinistre
en ligne

+10% de primes assurance

multirisques habitation
vs. 2024

Le Top d’Or 2026, a été décerné a Ebéne en avril 2026 pour une durée d’un an, par un jury de journalistes de toutsurmesfinances.com

et Mes Finances Magazine.

Le Trophée d’Or a été décerné a Séquoia en mars 2026, pour une durée d’un an, par les journalistes du Revenu.
Les Labels d’Excellence 2026, ont été décernés a des produits d’épargne et de prévoyance entre octobre 2025 et mars 2026,

pour une durée d’un an, par la rédaction des Dossiers de 'Epargne.

L’Oscar du meilleur service aux assurés, a été décerné en avril 2026, pour une durée d’un an par la rédaction de Gestion de Fortune.
Le prix « Meilleures Assurances Prévoyance Bancassurance 2026 » Le Figaro, a été décerné en décembre 2025, pour une durée d’un an par linstitut IAQ.
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Notre proposition
de création de valeur

NOS ENGAGEMENTS

= = &

ASSUREUR INVESTISSEUR EMPLOYEUR
RESPONSABLE RESPONSABLE RESPONSABLE

NOS METIERS

CREATION DE SOLUTIONS INVESTISSEUR FINANCIER —N K
D’ASSURANCES Gestion actif-passif, © B‘.i“;ﬁa“
Marketing, actuariat, data science expertise des marchés financiers y | L
de contrats
protection 100%
PARTENARIATS DE DISTRIBUTION RELATION CLIENT 5 en ligne
Synergies au sein du groupe Société Service clients, versements —
Générale et partenaires externes des prestations

(CGPI, courtiers...)

POUR NOS PARTIES PRENANTES

POUR NOS CLIENTS
3,12% taux de rendement moyen servi sur le support
en euros de Sogécap au titre de 2025

+59 : indicateur de recommandation client (NPS)
en France a chaud en 2025

POUR LA SOCIETE ET ENVIRONNEMENT
Pétrole et Gaz: ~52%0 sur les encours a fin 2025 vs. 2020
9,2 Md EUR d’encours d’actifs en faveur du climat x3,5 a fin 2025 vs. 2020

Actifs en faveur du climat

POUR NOS COLLABORATEURS
.3a6 jours par an pour s’engager
dans des actions solidaires

«1A: 100% des collaborateurs équipés d’un assistant
sur leur poste de travail
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Des équipes engagées
au service de nos clients

- ° °
En France A I'international
Assurance de personnes Allemagne Pologne
Société Générale Assurances Société Générale Assurances
= s O G ECAP Allemagne Pologne
Italie République tcheque
Société Générale Assurances Italie  Komer¢ni Pojistovna
Philippe Perret Directeur général Luxembourg Roumanie
Mai Nguyen Directeur général délégué Sogelife BRD Asiguriri

Ingrid Bocris Directeur général délégué
Laurent Doubrovine Directeur général adjoint
Laurent Dunet Directeur général adjoint

9.9 @

b4 Luxembourg République tchéque

ORADEAVIE 9

Roumanie
GROUPE SOCIETE GENERALE

Laurent Doubrovine Directeur général
Frédéric Coin Directeur général délégué

Assurance Dommages Classement sur les marchés de l’assurance vie

B SOGESSUR

Ingrid Bocris Directeur général
Philippe Bourrin Directeur général délégué

Le Comité exécutif est composé Le Conseil d’administration
du Directeur général et des responsables valide les orientations stratégiques et s’assure
des quatre Business Units et des quatre de leur bonne mise en ceuvre.

Service Units de Société Générale Assurances :

Le Comité de direction
est responsable de la mise en ceuvre des orientations
stratégiques de Société Générale Assurances.

Philippe Perret Directeur général
de Société Générale Assurances

Mai Nguyen Finances, Investissements et Risques

Ingrid Bocris Développement Bancassurance
et Digital

Laurent Doubrovine Développement Partenariats
et Entreprises

Laurent Dunet International

Philippe Bourrin Relation Client France
Airy Groscolas Ressources

Daniel Jost Secrétariat Général

Bruno Gérin-Roze Ressources Humaines
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